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........................................... 

ผลการประเมินระดับคุณธรรมและความโปร่งใส ( ITA) มีค่าคะแนนเท่ากับ 74.43 คะแนน            
อยู่ใน ระดับ  C   มีรายละเอียดดังนี้ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) โดยมีข้อเสนอแนะน าดังนี้ 

การใช้งบประมาณ มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

 หน่วยงานต้องจัดท าแผนการใช้จ่าย และใช้จ่ายงบประมาณให้คุ้มค่า ไม่บิดเบือนวัตถุประสงค์ และไม่เอ้ือ
พวกพ้อง ไม่เบิกจ่ายเท็จ  ไม่จัดซื้อจัดจ้างให้แก่ผู้ประกอบการรายใดรายหนึ่ง และต้องไม่จัดท าโครงการเพ่ือเอ้ือ
ประโยชน์ต่อผู้ประกอบการหรือพวกพ้องในการมาจัดซื้อจัดจ้าง ทั้งนี้หน่วยงานควรมีการตรวจสอบภายในอย่าง
จริงจัง และสามารถให้บุคลากรในองค์กรสามารถร้องเรียนได้ 

แนวทางการปรับปรุง แก้ไข มีดังนี้ 

- ให้ทุกส่วนราชการจัดท าแผนการใช้จ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย และให้จัดท า
โครงการต่างๆ ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของโครงการ และเบิกจ่ายงบประมาณอย่างเหมาะสม จ าเป็น ประหยัด 

แบบวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT) โดยมีข้อเสนอแนะน าดังนี้ 

ประสิทธิภาพการสื่อสาร มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

หน่วยงานต้องจัดท าการเผยแพร่ข้อมูลในหลากหลายช่องทาง เช่น Website , instagram , Facebook  
ฯลฯ ควรมีช่องทางในการแจ้งเบาะแสการทุจริต เช่น สายด่วน หรือช่องทางอ่ืนๆ ตามความเหมาะสม 

แนวทางการปรับปรุง แก้ไข มีดังนี้ 

- ให้ทุกส่วนราชการจัดท าข้อมูลข่าวสารที่ต้องเปิดเผยให้ประชาชนทราบ ส่งให้กับเจ้าหน้าที่ดูแล Website , 
Facebook เพ่ื อลงข้อมู ล เผยแพร่ต่ อ ไป  พร้อมกับ เพ่ิ มช่องทางการแจ้ งเบ าะแสการทุ จริต ใน เว็ป ไซต์                 
ของอบต.ปากกรานด้วย 

การปรับปรุงระบบการท างาน  มีข้อเสนอแนะดังนี้ 

หน่วยงานต้องมีมาตรการลดขั้นตอนในการให้บริการ เช่น การให้บริการ ณ จุดเดียว (one stop service) 
การให้บริการโดยใช้ระบบ IT จะต้องมีช่องทางให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอแนะการปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ 

แนวทางการปรับปรุง แก้ไข มีดังนี้ 

- ให้ทุกส่วนราชการจัดท ามาตรการลดขั้นตอนการให้บริการ การงดการเรียกเก็บส าเนาเอกสาร การจัดท า
จุดให้บริการ ณ จุดเดียว (one stop service) ในกระบวนงานที่สามารถด าเนินการได้ 



  

แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) โดยมีข้อเสนอแนะน าดังนี้ 

การเปิดเผยข้อมูล 

หน่วยงานต้องจัดท าเว็บไซต์องค์กร โดยต้องน าข้อมูลต่างๆ ลงให้ครบถ้วน เช่น ข้อมูลพ้ืนฐานขององค์กร  
แผนด าเนินงาน งบประมาณ บุคลากร โครงการและกิจกรรม จะต้องมีการตรวจสอบและต่ออายุเว็บไซต์ให้ทัน
ก าหนดเวลา พร้อมที่จะเผยแพร่ข้อมูลให้ประชาชนทราบ รวมถึงมีการจัดท าช่องทาง E-SERVICE ให้แก่ผู้รับบริการ 
สามารถขอรับบริการตามอ านาจหน้าที่หรือภารกิจของหน่วยงานผ่านช่องทางเว็ปไซต์ได้ 

แนวทางการปรับปรุง แก้ไข มีดังนี้ 

- ให้เจ้าหน้าที่ดูแลเว็ปไซต์ ติดตามข้อมูลข่าวสารจากส่วนราชการภายในองค์การบริหารส่วนต าบล      
ปากกราน รวมถึงข้อมูลข่าวสารอ่ืนๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อประชาชน เพ่ือน ามาเพ่ิมเติม ปรับปรุงข้อมูลให้มีความ
ทันสมัยตลอดเวลา การเพ่ิมช่องทางการให้บริการ E – Service ในกระบวนงานที่สามารถด าเนินการได้                    
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